
 

Mairie de Belz 
34 rue du général De Gaulle 

56 550 BELZ 

 

 
 

 
Planning prévisionnel : 

Publication de l’offre : 30/03/2026 
 
Date limite de candidature : le 24/04/2026 
 
Profil de poste :  
 
Animateur ou animatrice enfance 

Grade(s) Cadre d’emplois des adjoints d’animation 

Descriptif de 
l'emploi 

Belz commune de 4 000 habitants, située entre Lorient et Vannes (25km), à proximité 
d'Auray (15km), membre d’Auray Quiberon Terre Atlantique, recrute un animateur-
rice enfance, au sein de son service éducation jeunesse. 
 
La commune met à disposition des services d’accueil périscolaire et un accueil de 
loisirs 3-11 ans. 

Vous travaillez au sein de l’équipe du service éducation jeunesse, 14 agents, 
intervenant pour l’accueil périscolaire, l’accueil de loisirs et l’espace jeunes. 

Vous êtes en charge de l’animation des temps périscolaires et extrascolaires, sur la 
tranche d’âge 3-11 ans. 

 
Missions  Animateur en accueil périscolaire – temps méridien – accueil de loisirs 

 
 Accueillir, encadrer et accompagner les enfants sur les différents temps 

d’accueil en proposant une démarche éducative en lien avec le projet 
éducatif des ACM et les projets pédagogiques. 

 Animer les temps périscolaires et extrascolaires par des activités innovantes, 
ludiques, variées et pédagogiques 

 Assurer la sécurité physique et affective des enfants et respecter leurs 
rythmes, leurs besoins et envies 

 Animer les temps d'accueil des enfants dans le respect du bien vivre 
ensemble et du rythme de chacun 

 Travailler en bonne collaboration avec les différents professionnels évoluant 
sur site 

 Relayer les informations relatives au fonctionnement et à l'accueil des 
familles, à la directrice et à l'équipe d’animation des structures d’accueil. 

 Participer aux réunions d'équipe 
 Veiller au respect des règles de sécurité et d'hygiène durant tous les temps 

d'accueils 
 

 
 
 
 
 

Commune de BELZ 
Profil de poste d’animateur enfance H/F 

Temps complet 



 

Mairie de Belz 
34 rue du général De Gaulle 

56 550 BELZ 

 
Profil demandé Diplôme BPJEPS ou équivalent fortement souhaité 

BAFA ou équivalent 
Permis B 
Avoir une expérience significative et confirmée du public jeunes 
Notion de méthodologie de projets 
Connaissance des logiciels bureautiques (Word, Excel) 
Connaissance des besoins et des caractéristiques du public enfants et jeunes 
Aptitude à la communication et promotion des activités et des projets 
Techniques d’animation et d’encadrement 
Connaissance de la réglementation des accueils collectifs de mineurs 
Sens du travail en équipe  
Rigueur et sens des responsabilités 
Autonomie, organisation 
Esprit d’initiative, force de proposition 
Dynamisme 
 
 

Informations 
complémentaires 

Poste à pourvoir à compter du 01 juin 2026.Remplacement d’un agent en 
disponibilité 
Fin de contrat 26 mai 2027. Renouvelable en fonction prolongement disponibilité 
agent. 
Temps complet. 
Possibilité de travail le week-end, sur des séjours, et en soirée en fonction des 
programmes et des projets du service 
Recrutement par voie contractuelle. 
Rémunération : statutaire + régime indemnitaire (RIFSEEP : part fonction et 
complément indemnitaire) + (CNAS et titres restaurants sous conditions) 
Contact : M. Sébastien JOLLIVET, Responsable Service Education Jeunesse -  
02.97.55.33.13 ; sebastien.jollivet@mairiebelz.com 
 

 


