
RECRUTEMENT D’UN AGENT DE SURVEILLANCE DES VOIES PUBLIQUES 

ASVP 

Temps complet  

Emploi contractuel saisonnier du 29 juin 2026 au 06 septembre 2026 

 

BELZ – commune littorale de la ria d’Etel (4 000 habitants – 14 km²) – Bretagne Sud - Morbihan 

Famille de métier : Prévention et sécurité. Sûreté et sécurité publique. 

La commune de Belz, située dans le Morbihan, recrute pour la saison estivale un Agent de 
Surveillance des Voies Publiques. Sous l’autorité directe du chef de police municipale, vous assurerez 
les missions de prévention et de surveillance du bon ordre, de la tranquillité, de la sécurité et de la 
salubrité publique, de la sécurisation des entrées et sorties des écoles ainsi que de l’information au 
public. 
 

 

MISSIONS : 
- Contribuer, au maintien du bon ordre, de la tranquillité, de la sécurité, et de la salubrité 

publique. 
- Assurer, pour l’essentiel, des missions de constatation et de verbalisation des infractions au 

code de la route relatives au stationnement, au code de la santé publique relatives aux 
dispositions des règlements sanitaires pour la propreté des voies et espaces publics. 

- Assurer une relation d’assistance et de proximité avec la population 
- Assurer le placement et l’encaissement lors des marchés hebdomadaires. 

 

PROFIL RECHERCHE :  

- Sens du service public 
- Respect de l’éthique professionnelle et de la hiérarchie 
- Qualités relationnelles, maîtrise de soi et capacité d’écoute 
- Discrétion, secret professionnel, devoir de réserve 
- Savoir rendre compte 
- Rigueur, réactivité 
- Disponibilité et adaptabilité 
- Permis B indispensable  
- Une expérience sur un poste similaire serait appréciée 

 

AUTRES INFOS :  

- Port d’une tenue spécifique 
- Présence sur la voie publique par tous temps 
- Embauche soumise à l’obtention au préalable de l’agrément d’ASVP 
- Temps complet  
- Horaires du service : Par roulement au mois : du lundi au vendredi ou du mercredi au 

dimanche. 2 jours ou 2 jours ½ repos hebdomadaire consécutif. Les horaires détaillés seront 
communiqués lors de l’entretien 

- Rémunération statutaire 
- Adresser lettre de motivation et CV détaillé à catherine.leclanche@mairiebelz.com 


